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fond A SOCIALNA INKLOZIA

DODATOK ¢ 1
k dohode ¢. 2/ §50a / NS /2012

o poskytnuti prispevku na podporu udrZania v zamestnani zamestnancov s nizkymi
mzdami podl’a § 50a ziakona ¢&. 5/2004 Z.z. o sluzbich zamestnanosti a 0 zmene
a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov

medzi ucastnikmi dohody:

Uradom price, socialnych veci a rodiny Brezno

Sidlo: Rézusova 40, 977 01 Brezno
zastupenym riaditelom: Ing. Roman Porhaja$

ICO: 37 949 594

DIC: 202 177 1961

Bankové spojenie: Statna pokladnica Bratislava
¢. uctu: 7000 129 527/8180

(dalej len ,,irad*)
a

Zamestnavatel’om, ktory je nepodnikatel’skym subjektom
Pravnickou osobou: Obec Braviicovo
V zastpeni $tatutarnym zastupcom: Ing. Peter Baliak

Miesto podnikania/sidlo: Bravicovo 196, 976 64 Bravicovo

ICO: 00313 301

SK NACE Rev2 (kod/text): 84.11 V3eobecnd verejna sprava
Bankové spojenie: DEXIA banka Slovensko,a.s.

¢. uctu: 2000 892 001 / 5600

(d’alej len ,,zamestnavatel™)
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Predmet a ucel dodatku

V silade s Clankom VI V3eobecné a zaveredné ustanovenia, ods. 1
dohody &. 2 / §50a /NS / 2012 zo diia 6.2.2012 (dalej len ,,dohoda*), na zéklade ktorej sa
poskytuje prispevok na podporu udrzania v zamestnani zamestnancov s nizkymi mzdami
podla § 50a zakona ¢&. 5/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti sa dohoda meni a dopliia
v &ldnku L bod & 1 a bod & 2, v #lanku IL. bod 16, v &lanku IIL bod ¢&. 6, ¢lanku V. bod
¢. 1 nasledovne:

V Clanku I. Dohody sa meni a doplia:

bod ¢. 1

1) Ukelom dohody je uiprava prav a povinnosti u¢astnikov dohody pri poskytnuti finanéného
prispevku na podporu udrZania v zamestnani zamestnancov s nizkymi mzdami (d’alej len
.prispevok*) ktory sa poskytuje zo zdrojov Eurépskeho socialneho fondu (dalej len
LESF*) a §tatneho rozpottu Slovenskej republiky (d’alej len SR,

e Schémy pomoci DE MINIMIS na podporu zamestnanosti Schéma DM - 1/2007,
zverejnena v OV84A/2007, aktualizované znenie zverejnené v OV 140A/2009 (dalej
len ,,schéma pomoci de minimis®),

Operaéného programu Zamestnanost’ a socialna inkluzia
Nirodného projektu I-2/D, kéd projektu 27110130022 ,Vybrané aktivne
opatrenie trhu price na podporu zamestnanosti®

bod €. 2

2) Prispevok poskytnuty na zéklade téjto dohody sa sklada z prispevku ESF a prispevku zo
$R. Vzajomny pomer medzi prostriedkami spolufinancovania z ESF a prostriedkami SR
je 85%: 15 %.

V Clanku IL Dohody sa dopiiia:

bod ¢&. 16

16) Oznagit’ priestory, ktoré s financované z prispevku podla tejto dohody, plagatmi
a samolepkami, pripadne inymi formami propagicie podla pokynov uradu,
informujucimi o spolufinancovani z prostriedkov ESF. Uvedené oznacenie ponechat’ na
pracovisku po dobu trvania podporenych pracovnych miest.

V Clanku ITI. Dohody sa dopiiia:

bod ¢. 6
6) Dorudit zamestnavatelovi materidly podla €l. II. bod 15, na zabezpecenie publicity o
spolufinancovani poskytnutych prispevkov z prostriedkov Eurdpskeho socidlneho fondu.
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V Clanku V. Dohody sa meni:

bod &. 1

1) Zamestnavatel' berie na vedomie, Ze prispevok je prostriedkom vyplatenym zo
Statneho rozpo¢tu Slovenskej republiky a Eurépskeho socialneho fondu. Na ucel
pouzitia tychto prostriedkov, kontrolu ich pouZitia a ich vymahanie sa vzt'ahuje reZim
upraveny v osobitnych predpisoch (§ 68 zédkona o sluzbach zamestnanosti, zdkon ¢.
502/2001 Z.z. o finan¢nej kontrole a vnitornom audite a o zmene a doplneni
niektorych zadkonov v zneni neskorSich predpisov, zakon ¢&. 523/2004 Z.z. o
rozpo&tovych pravidlach verejnej spravy a o zmene a doplneni niektorych zakonov
v zneni neskorich predpisov). Zamestnavatel’ si¢asne berie na vedomie, Ze podpisom
tejto dohody sa stava sti¢ast'ou systému finanéného riadenia $tatnej pomoci.

Vseobecné a zavereéné ustanovenia

1. Tento dodatok €& 1 nadobuda platnost difiom jeho podpisania oboma ucastnikmi
a uéinnost’ dilom podpisania dohody o poskytnuti prispevku.

2. Dodatok je vyhotoveny v dvoch rovnopisoch, z ktorych urad obdrzi jeden rovnopis
a zamestnavatel' obdrZ{ jeden rovnopis.

3. Ucastnici dohody vyhlasujd, Ze obsah dodatku k dohode si preéitali, porozumeli mu a na
znak sthlasu s jeho obsahom ho vlastnoru¢ne podpisali.

4. Tento dodatok je neoddeliteI'nou stucast'ou dohody.

Ostatné ¢lanky a body dohody zostdvaji nezmenené.

<8

V Brezne, dna: 18.4.2012

Ing. Roman Porhajas
zamestnavatel’ riaditel’ iradu PSVR Brezno



